. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem

. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur

. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur|

. Keputusan

. Peraturan Komisi Pemilihan

. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 14 Tahun 2020

. Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 4 Tabun 2021

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,

Negara Nomor 12 Tahun 2015 temang Pedoman Evaluasi
Atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instans
Pemerintah.

Negara Nomor PER/09/M.PAN/5/2017 tentang Pedoma
Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan|

Instansi Pemerintah.
Komisi Pemilihan Umum Nomor

549/Kpts/Setjen/ TAHUN 2016 tentang Pedoman Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan|
Komisi Pemilihan Umum.

Umum Nomor 5/PR.03-1-
Kpt/03/KPU/1/2018 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian)
Kinerja dan Pelaporan Kinerja di Lingkungan Komisy
Pemilihan Umum.

tentang Tugas, Fungsi, Susunan Organisasi dan Tata Kerjal
Sekretariat Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretariat
Komisi Pemilihan Umum Provinsi dan Sekretariat Komisj
Pemilihan Umum Kabupaten/Kota.

tentang  Perubahan Ketiga atas Peraturan Komisy
Pemilihan Umum Nomor 8 Tahun 2019 tentang Tata Kerjal
Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan Umum)
Provinsi dan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/Kota.

teknis.

nilai akuntabilitas

Memahami penyusunan perjanjian kinerja sesuai pedoman

Nomor SOP (44] ORT.06/727 1/ 2022
. BAGIAN PERENCANAAN, DATA DAN INFORMAS! Tgl Pembuatan 23 Januari 2022
g Tgl Pengesahan 28 Januari 2022
| Disahkan oleh |sekretaris KPU Kota Palu
Nama SOP PENYUSUNAN PERJANJIAN KINERJA

Minimal 2 Orang

SOP Penyusunan perjanjian kinerja. 1. Pedoman teknis penyusunan
2. Konsep perjanjian kinerja.

3 i e sy S

,A ﬁ dilal akan mempengaruhi .. kun pcnannwnban al:uih'us kinerja satker.
kinerja Satker. 2. Disimp bagai ik dan manual,
Memerintahkan kepa
Kepala Bagian Perencanaan, ) o _ —
llpata dan Informesi untuk penduklung Hfenlt Risprial
menyusun Perjanjian Kinerja s
Menugaskan ~ Kepala  Sub
5 Bagian Perencanaan untuk Dol;uﬁen 30 Menit Discosisi
menyiapkan format Perjanjiary ; ; ' panclRang " pacsi
Kinerja terkait
Menyusun format Perjanjiany
Kinerja dan mendistribusikary Dokumen Format
3 |[kepada  Sekretaris, Pejabal pendukung 1 Hari perjanjian
Eselon [Il, Eselon IV da.r1 terkait kinerja
Pelaksana
Menghimpun konseps
4 Perjanjian Kinerja Sekretaris, Do(\:ukmuen 1 Hari Konsep
Pejabat Eselon Il Eselon IV iy o perjanjan
dan Pelaksana terienit el
5 Mengoreksi konsep Perjanjian tidak 7 Dogu:'!en 1 Hari Kc?ns_e.:p
Kiner il ek I pendukung ari perjanjian
Ry e Kl terkait kinerja
Menyampaikan kepada Dokusn . Konsep
6 |sokrataris pendukung 30 Menit perjanjian
terkait kinerja
Memparaf dokumen perjanjian
kinerja jika belum disetuju
Imaka kembali lagi kepada M Dokumen Kf.)l'lep
7 Conila Bacd Péive ) penduk.ung 1 Jam pel:}am.lan
Data dan Informasi untul bkt s
diubah
Mengakomodir  penyelesaian, va
penyusunan dan Dokumen Dokumen
8 |penandatanganan  dokumeny pendukung 2 Hari perjanjian
Perjanjian Kinerja Sekretaris terkait kinerja
I IBselon I, [V dan Pelaksana




